Izmir Demokrasi Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI (2024/2)

Universitemizin bagh birimlerinde calistirilmak ve giderleri dzel biitceden karsilanmak kaydiyla 657 sayili
Devlet Memurlar1t Kanunu'nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore Sozlesmeli Personel statiisiinde istihdam
edilmek iizere 28.06.1978 tarihli ve 16330 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan S6zlesmeli Personel Calistirilmasina
[liskin Esaslarin Ek 2 inci maddesinin (b) fikrasi geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2024 KPSS (B)
grubu puan siralamasi esas almmak suretiyle 4 (dort) adet S6zlesmeli Personel alinacaktir.

1. GENEL SARTLAR

1.

10.
11.

12.

[lan edilen pozisyonlara bagvuracak adaylarda belirtilen genel sartlar ile hizmetin geregi ilave nitelikler
olarak belirlenen 6zel sartlar aranacaktir. Adaylar ilanda yer alan pozisyonlardan sadece birine bagvuru
yapabilecek olup, birden fazla bagvuru yapildig: takdirde tiim bagvurular gegersiz sayilacaktir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak (657 sayili
Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 kaybettigi halde bagvuru yaptig1 tespit edilenlerin bagvurusu gegersiz
sayilacaktir.),

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak,

Belirtilen 6grenim diizeyinden mezun olmak, hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen 6zel
sartlar1 tasimak ve belgelendirmek,

657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla bagvuruda bulunulan sézlesmeli
personel pozisyonunda ¢aligmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak (Bu durum
memuriyete giriste tam tesekkiillii hastanelerden alinacak raporla tespit olunur.),

Adaylari KPSS puan tiirlerinden mezuniyetine uygun puan tiiriinde, bagvuruda istenen puan ve/veya
tizeri puan almig olmasi gerekmektedir. Lisans mezunlar i¢in 2024 KPSS B grubu KPSS(P3) puani,
Onlisans mezunlar1 igin 2024 KPSS B grubu KPSS(P93), Lise mezunlari igin 2024 KPSS B grubu
KPSS(P94) puani sahip olmak.

7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu ile Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirma Yonetmeligi uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,

Bagvuracak adaylardan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gore kamu
kurumlarinda istihdam edilenlerden, “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi icerisinde
Cumbhurbagkani karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih
tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri hilinde s6zlesmenin bitiminden itibaren bir y1l ge¢medikce
kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikkmii geregince bu maddeye
aykirt durumu tespit edilenler hakkinda islem yiiriitiilmeyecek, hak kazansalar dahi atamalar
yapilmayacaktir.

[lanimizin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih ve sonrasinda alian sertifikalar gegersiz sayilacaktir.
Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her
asamasinda ilani iptal etme hakkimi sakli tutar, degisiklige iliskin duyurular Universitemiz Personel
Daire Baskanligi internet sayfasindan ilan edilir, adaylara ayrica tebligat yapilmaz.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.

2. ONLINE BASVURU ISLEMLERI VE ONLINE BASVURUDA SiISTEME EKLENMESi GEREKEN

BELGELER

1. Her aday tek bir pozisyona bagvuru yapabilecektir.

2. Adaylarin basvuru islemi tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan bagvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Bagvurularim” ekraninda “Basvuru
Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen hi¢bir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.

3. Bagvuru esnasinda sadece; hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen 6zel sartlarda belirtilen,

istenilen alanlarda egitim aldigini/calistigin1 gosterir ¢alisma/gorev belgeleri veya sertifikalar sisteme
yiiklenecektir. Deneyim istenilen pozisyonlarda ise hem SGK hizmet dokiimii, hem de resmi veya 6zel
kuruluslardan bagvuru tarihleri i¢erisinde alinmig ig deneyim belgeleri sisteme yiiklenecektir.

(Calisma/is deneyim belgelerinde; calisma siiresi, gorev unvani agik¢a belirtilmig, 1slak imzali/onayl

olmalidr. SGK hizmet dokiimiinde ise e-Devlet Kapisindan alinan meslek kodunu gésterir karekodlu



belgeler sisteme yiiklenmelidir.)
4. Adaylar bagvuru esnasinda sisteme baska herhangi bir belge yiiklemesi yapmayacaklardir.
Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan,

istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan aday sorumludur.

3. BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin igerisinde, e-Devlet
Kapist "[zmir Demokrasi Universitesi-Kariyer Kapist Ise Alim" veya
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi lizerinden bagvurunun son giinii saat 17:30'a kadar
yapabileceklerdir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Siiresi iginde
yapilmayan bagvurular veya sistemde gecikme veya teknik sorunlar yasanan bagvurular dikkate
almmayacaktir. Eksik belgeli bagvurulardan Kurumumuz sorumlu degildir.

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE YERLESTIRME iSLEMLERI

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi ile Sozlesmeli Personel
Calistirlmasina Iliskin Esaslar Ek 2 inci maddesinin (b) fikrasma gore, yazili ve/veya sozlii sinav
yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen
0zel sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2024 KPSS (B) grubu ilgili puan tiiriinde puan siralamasi esas
alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

2. KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibariyle mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da
ayni olmas1 halinde dogum tarihi 6nce olan adaya dncelik taninir.
3. Pozisyon igin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

4. Adaylar, sonug bilgilerine Kariyer Kapisi iizerinden ulasabilecektir.

5. Atanmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri, ise baslamalar igin gerekli belgeler ile belgelerin teslim
edilecegi yer ve zaman bilgisi www.idu.edu.tr ve www.personel.idu.edu.tr adreslerinden ayrica ilan
edilecektir.

6. Asil adaylar, arsiv aragtirmasimin olumlu gelmesi neticesinde goreve baglayacaktir. Goreve baslamaya

hak kazananlardan gecgerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde goérevine baslamayanlarin veya
sOzlesme imzalamaktan vazgecenlerin yerine yedek adaylar arasindan basari listesindeki siralamaya
gore yerlestirme yapilacaktir.

7. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin; siiresi i¢inde atanmak {izere bagvuru yapmadigi, atanma
bagvuru siiresi bitiminden sonra miiracaat ettigi, istenilen belgeleri eksik getirdigi, yanlis yaniltici veya
yalan beyanda bulundugu, feragat ettigi veya aranan hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen
0zel sartlar1 tagimadiginin tespit edilmesi hallerinde miiracaatlar isleme alinmayacaktir. Yerine ilan
edilen yedek adaylardan sartlar1 saglayanlarin sirasiyla atamasi yapilacaktir,

8. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup
atamalar1 yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir. Bu kisilere Universitemiz tarafindan bir iicret
O0denmis ise bu licret yasal faizi ile tazmin edilecektir.

9. Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin
sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

10. Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar sézlesmede belirtilen gorev yerinde (izmir ilinde) ikamet
etmek zorundadir.

11. Idare ihtiyaca bagh olarak egitim dgretimin verildigi ilgelere kurum ici goérevlendirme yapma hakkina
sahiptir.

12. Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili
tebligat yapilmayacaktir.

5. ATANMAYA HAK KAZANAN ADAYLARDAN ISTENECEK BELGELER

1. Diploma veya Mezun Belgesi (e-Devlet Kapisindan alinan karekodlu belgeler kabul edilir. Yurt
disindan alinmig diploma ise denklik belgesi ile birlikte ibraz edilmelidir.),

2. 2024 KPSS Sonug Belgesi,


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

Niifus Ciizdan Sureti (e-Devlet Kapisindan alinan karekodlu belgeler kabul edilir.),
Yerlesim Yeri (Ikametgah) Belgesi (e-Devlet Kapisindan alinan karekodlu belgeler kabul edilir.),
1 (bir) adet Fotograf,

AN

Ozel Sartlarda Belirtilen Istenilen Alanlarda Calistigini Gosterir, Calisma/Gérev Belgeleri veya

Sertifika Belgelerinin Asli veya Onayli Sureti (e-Devlet Kapisindan alinan karekodlu belgeler kabul

edilir.),

7. Meslek Kodunu ve Isyeri Bilgilerini Gosterir SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet Kapisindan alman
karekodlu belgeler kabul edilir.),

8. Erkek Adaylar I¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet Kapisindan alman karekodlu belgeler kabul
edilir.),

9. Adli Sicil Belgesi (e-Devlet Kapisindan almman karekodlu belgeler kabul edilir. Adli Sicil Belgesi

Sorgulama ekraninda “Belgenin Neden Verilecegi” alaninin “Devlet Memuriyeti” olarak doldurulmasi

gerekmektedir.),

10. S6zlesmeli Personel Pozisyonunda Calismasina Engel Bulunmadigina Dair Saglik Raporu

6. ILAN EDILEN POZiSYONLARA AiT BiLGILER
1. 2024/2-1 Biiro Personeli (1 Kisi)

OZEL SARTLAR

a. Yiksekogretim Kurumlariin herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

b. 2024 Yili KPSS (P3) puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

c. lyi derecede bilgisayar kullanabilmek, 6n muhasebe, bilgisayarli muhasebe ve kamu ihale
mevzuati konularinda egitimi olmak ve bunlari belgelendirmek (Adaylar bilgisayar
sertifikast veya bilgisayar icerikli ders alpp basaryla tamamladigini gésteren onayl
transkript, on muhasebe, bilgisayarli muhasebe ve kamu ihale mevzuati ile ilgili egitim
aldigini gosterir MEB/Universite onayli sertifikalarimin aslhini veya onayli suretini bagvuru
esnasinda sisteme yiikleyeceklerdir.),

Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini1 doldurmamis olmak,
e. 4110.03 meslek kodu ile Universitemiz birimlerinde gdrev yapmak iizere galistirilacaktir.

2. 2024/2-2 Biiro Personeli (2 Kisi)

OZEL SARTLAR

a. Yiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

b. 2024 Yili KPSS (P3) puan tiiriinden en az 60 (altmis) puan almig olmak,

c. lyi derecede bilgisayar kullanabilmek, iletisim becerisine sahip olmak, yonetici asistanlig,
resmi yazisma, dosyalama ve arsivleme konularinda egitimi olmak ve bunlar
belgelendirmek (Adaylar bilgisayar sertifikasi veya bilgisayar icerikli ders alip basariyla
tamamladigini gosteren onayli transkript, diksiyon, yonetici asistanligi, resmi yazisma,
dosyalama ve arsivleme konularinda egitim aldigim gosterir MEB/Universite onayli
sertifikalarinin aslint veya onayli suretini basvuru esnasinda sisteme yiikleyeceklerdir.),
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak,

e. 4110.03 meslek kodu ile Universitemiz birimlerinde gorev yapmak iizere ¢alistirilacaktir.

3. 2024/2-3 Psikolog (1 Kisi)

OZEL SARTLAR

a. Yiksekogretim kurumlariin Psikoloji lisans programindan mezun olmak,

b. 2024 Yili KPSS (P3) puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

c. lyi derecede Ingilizce bilmek. (Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanct dil sinavlart YOKDIL, YDS veya esdegeri kabul edilen bir dil stnavindan en az 85
(seksen bes) veya karsiligi bir puan almis olmak)

d. Cesitli psikoterapi teknikleri ve testlerine yonelik egitimleri olmak, iletisim becerisine sahip



olmak, isaret dili bilmek ve bunlar1 belgelendirmek (Adaylar bilissel davranig¢i terapi
egitimi, kisa stireli ¢oziim odakly terapi egitimi, BDT yonelimli sinav kaygist ve basa ¢itkma
yollart egitimi, MMPI egitimi, yetiskin psikoterapisinde testler egitimi, ¢ocuk ve ergenlerde
kullanilan terapi teknikleri egitimi, EMDR uygulayici egitimi, farkindalik teknikleri ile
psikoterapi uygulamalart egitimi, diksiyon, isaret dili ile ilgili egitim aldigint gosterir
MEB/Universite onayli sertifikalarinin ashni veya onayli suretini basvuru esnasinda sisteme
yiikleyeceklerdir.),

Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak,

2634.01 meslek kodu ile Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhiginda gérev
yapmak tizere calistirilacaktir.



